
 
 

AVVISO DI SELEZIONE 
PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO 

DI REVISORE LEGALE DEI CONTI 
PER IL TRIENNIO 2026-2028 

 
 

1. PREMESSE 

ConSerVCO S.p.A., società a totale partecipazione pubblica operante in regime di affidamento in house 

providing, in attuazione della normativa vigente e in particolare dell’art. 3, comma 2, del D. Lgs. 175/2016, 

rende noto che intende procedere, mediante selezione pubblica, al conferimento dell’incarico di Revisore 

Legale dei Conti per il triennio 2026–2028. 

 

2. OGGETTO DELL’INCARICO 

L’incarico ha ad oggetto lo svolgimento delle attività previste dall’art. 2409 bis C.C. e dal D. Lgs. n. 39/2010, 

ed in particolare: 

- verifica, nel corso dell’esercizio, della regolare tenuta della contabilità sociale; 

- verifica della corretta rilevazione dei fatti di gestione nelle scritture contabili; 

- revisione legale del bilancio di esercizio; 

- rilascio della relazione sul bilancio; 

- sottoscrizione delle dichiarazioni fiscali ove richiesto; 

- ogni altra attività prevista dalla normativa vigente in materia. 

 

3. DURATA DELL’INCARICO 

L’incarico ha durata di tre esercizi, con decorrenza dalla data di nomina e fino all’approvazione del bilancio di 

esercizio dell’anno 2028. 

 

4. COMPENSO 

Il compenso annuo per l’incarico professionale è stabilito in € 8.500,00 (ottomilacinquecento/00) per ciascuna 

annualità, oltre IVA e contributi previdenziali di legge. 

Il compenso è da intendersi omnicomprensivo di ogni attività connessa all’incarico e verrà liquidato 

annualmente, alla fine dell’esercizio di riferimento, dietro presentazione di fattura o nota pro-forma, con 

scadenza 30 giorni data fattura fine mese. 

Resta ferma la competenza dell’Assemblea dei Soci alla determinazione definitiva del compenso ai sensi della 

normativa vigente. 

 

5. REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 

Possono partecipare alla selezione: 

- persone fisiche iscritte nel Registro dei Revisori Legali; 

- società di revisione iscritte nel medesimo Registro. 



I candidati devono possedere, a pena di esclusione, i seguenti requisiti: 

1. iscrizione nel Registro dei Revisori legali tenuto presso il Ministero dell’Economia e Finanze; 

2. possesso dei requisiti di onorabilità, professionalità e indipendenza previsti dal D. Lgs. n. 39/2010; 

3. assenza delle cause di ineleggibilità e di decadenza previste dall’art. 2399 c.c.; 

4. assenza cause di incompatibilità e inconferibilità ai sensi del D. Lgs. 39/2013; 

5. assenza situazioni di conflitto di interessi di qualsiasi natura, anche potenziale, e non avere, 

direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale che 

possa rappresentare, anche solo potenzialmente, una minaccia all’imparzialità e indipendenza nel 

contesto dell’incarico; 

6. non essere in lite con la società e/o con gli enti locali soci; 

7. non essere titolare, socio, amministratore o dipendente di imprese esercenti attività concorrenti o 

comunque connesse con i servizi affidati alla società; 

8. non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di 

decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente 

normativa. 

 

6. MODALITÁ DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE 

La domanda di partecipazione alla selezione dovrà essere redatta esclusivamente utilizzando l’apposito 

modulo allegato al presente avviso e sottoscritta con firma digitale oppure con firma autografa allegando copia 

di documento di identità in corso di validità. 

 

I candidati dovranno altresì allegare, pena la non ammissione, il proprio curriculum vitae, debitamente 

sottoscritto in ogni pagina e datato, in cui dovranno essere dettagliate le attività svolte, gli incarichi ricoperti con 

indicazione dell’ente/azienda/società e l’esperienza professionale. 

Il curriculum vitae dovrà contenere la seguente dicitura: 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (art. 46 e 47 D.P.R. 445/2000) 

Il/la sottoscritto/a ________________________________________________________, 

consapevole che le dichiarazioni false comportano l’applicazione delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del 

D.P.R. 445/2000, dichiara che le informazioni riportate nel seguente curriculum vitae, redatto in formato 

europeo, corrispondono a verità. 

 

Le candidature dovranno pervenire alla società, esclusivamente con le modalità di seguito riportate: 

- a mezzo posta all’indirizzo ConSerVCO S.p.A., Via Olanda n. 55, 28922 Verbania; 

- via mail ordinaria all’indirizzo segreteria@conservco.it; 

- via mail PEC all’indirizzo conservco@lwcert.it; 

entro il termine perentorio del 03/06/2026. A tale scopo farà fede il protocollo della società. 

Non saranno prese in considerazione le domande che, per qualsiasi motivo, compresi la forza maggiore e il 

fatto di terzi, perverranno oltre il già menzionato termine. 

 

Nella domanda i candidati dovranno indicare: 

- cognome e nome del professionista, luogo e data di nascita, sede legale, codice fiscale, partita IVA e i 

contatti (telefono, mail, PEC); in caso di società di Revisione, indicare i dati del responsabile della revisione; 

- espressa dichiarazione di essere in possesso dei requisiti di cui al punto 5); 

- accettazione senza riserva alcuna dei termini e delle condizioni previste dal presente avviso di selezione. 

 

Tali dichiarazioni sono già contenute nel modulo prestampato allegato al presente avviso; è quindi sufficiente 

la corretta compilazione e sottoscrizione dello stesso. 
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I candidati devono allegare alla domanda di ammissione fotocopia di un documento di identità in corso di validità, 

pena l’esclusione dalla selezione. 

 

7. CRITERI DI VALUTAZIONE 

Le candidature saranno valutate sulla base dei seguenti criteri: 

- esperienza professionale in incarichi di revisione legale; 

- esperienza presso società a partecipazione pubblica o enti locali; 

- numero e rilevanza degli incarichi analoghi svolti; 

- adeguatezza del profilo rispetto alla dimensione e complessità della società. 

 

8. MODALITÁ DI AFFIDAMENTO DELL’INCARICO  

Il conferimento dell’incarico è di competenza dell’assemblea dei soci di ConSerVCO S.p.A. 

 

9. CLAUSOLA DI RISERVA 

La società si riserva la facoltà, a proprio insindacabile giudizio: 

- di non procedere all’affidamento dell’incarico; 

- di riaprire i termini o modificare il presente avviso; 

- di richiedere integrazioni documentali ai candidati. 

 

10. INFORMATIVA PER LA PRIVACY – Regolamento UE 2016/679 - D. Lgs. n. 196/2003 

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679, di seguito rechiamo informativa sulle modalità di 

trattamento dei dati personali forniti dai candidati.  

I dati personali raccolti si riferiscono alle informazioni contenute nel modulo di domanda compilato dai candidati 

e alle eventuali ulteriori informazioni acquisite durante l’espletamento della selezione.  

Poiché i candidati forniscono informazioni e dati sotto forma di autocertificazione ai sensi del DPR 445/2000, 

la società ConSerVCO S.p.A. potrà procedere alla verifica della veridicità degli stessi con le modalità previste 

dalla normativa vigente. 

I dati personali raccolti verranno trattati esclusivamente per le finalità connesse all’espletamento della presente 

selezione e di contatto per eventuale successiva proposta di incarico. 

L’acquisizione dei dati è presupposto indispensabile per la partecipazione alla selezione.  

Il trattamento dei dati personali dei candidati sarà improntato ai principi di correttezza, liceità e trasparenza e 

avverrà mediante strumenti, anche informatici, idonei a garantire la sicurezza e la riservatezza attraverso 

l’utilizzo di procedure idonee a evitare il rischio di perdita, accesso non autorizzato, uso illecito e diffusione. 

I dati personali dei candidati saranno conservati fino alla data di approvazione del bilancio di esercizio 

dell’ultimo anno del triennio. Decorso tale termine, la documentazione sarà distrutta.  

Ai dati personali dei candidati possono avere accesso i dipendenti incaricati dalla società, i responsabili del 

trattamento debitamente autorizzati dalla società, i soci di ConSerVCO S.p.A., tutti i candidati che partecipano 

alla selezione, nonché tutti i soggetti che ne abbiano titolo. 

I dati personali dei candidati saranno trattati dalla società ConSerVCO S.p.A. in qualità di Titolare del 

trattamento dei dati personali, nonché dai dipendenti incaricati dalla società ConSerVCO S.p.A., dagli eventuali 

responsabili del trattamento debitamente autorizzati dalla società ConSerVCO S.p.A., i soci di ConSerVCO 

S.p.A., nonché da tutti i soggetti che ne abbiano titolo.  

Restano fermi gli obblighi di pubblicazione sul sito internet della società delle informazioni previste dal D. Lgs. 

33/2013 e s.m.i. 

È diritto dei candidati chiedere alla Società ConSerVCO S.p.A. l’accesso ai dati personali e la rettifica o la 

cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento dei dati che li riguardano o di opporsi al loro 

trattamento, oltre al diritto della portabilità degli stessi.  

I candidati hanno inoltre diritto di proporre reclamo a un’autorità di controllo. 



Il Titolare del trattamento è: 

ConSerVCO S.p.A. 

via Olanda, n. 55 

28922 Verbania (VB) 

C.F. 93024180031 

P.I. 01945190039 

Telefono 0323/518711 

Mail segreteria@conservco.it   

PEC conservco@lwcert.it 

Il Responsabile della protezione dei dati per ConSerVCO S.p.A. può essere contattato inviando una 

comunicazione scritta al seguente indirizzo: dpoprivacy@conservco.it.  

 

11. PUBBLICAZIONE 

Il presente avviso è pubblicato: 

- sul sito istituzionale della società www.conservco.it;  

- trasmesso ai comuni soci; 

- inviato all’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Verbania. 

 

Verbania lì 14/05/2026 

         

               L’Amministratore Unico 

                      Avv. Marco Marchioni 
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         Spett.le 
         ConSerVCO S.p.A. 
         Via Olanda, 55 
         28922 Verbania (VB) 
 
Oggetto: proposta di candidatura incarico di Revisore Legale 
 
(in caso di persona fisica) 

Il/la sottoscritto/a _________________________________________________________________________ 

Nato/a a _________________________________________________ il _____________________________ 

(in caso di società di revisione) 

Denominazione sociale ____________________________________________________________________   

Legale rappresentante ____________________________________________________________________  

Responsabile della revisione designato _______________________________________________________ 

 

Indirizzo ________________________________________________________________________________ 

Codice fiscale _______________________________ Partita IVA ___________________________________ 

Telefono ___________________________ E-mail _______________________________________________ 

PEC __________________________ 

Propone 
 
la propria candidatura per la nomina di Revisore Legale della Società ConSerVCO S.p.A., via Olanda 55, 28922 
Verbania (VB) per il triennio 2026-2028. 
 
A tale fine, consapevole delle responsabilità civili, amministrative e penali stabilite dalla legge per false attestazioni 
e mendaci dichiarazioni (ai sensi degli artt. 46-47-48-76 del DPR n. 445/2000): 
 

Dichiara 
 

1. di essere iscritto nel Registro dei Revisori legali tenuto presso il Ministero dell’Economia e Finanze; 
2. di essere in possesso dei requisiti di onorabilità, professionalità e indipendenza previsti dal D. Lgs. n. 

39/2010; 
3. di non trovarsi nelle cause di ineleggibilità e di decadenza previste dall’art. 2399 c.c.; 
4. di non trovarsi nelle cause di incompatibilità e inconferibilità ai sensi del D. Lgs. 39/2013; 
5. di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi di qualsiasi natura, anche potenziale, e non avere, 

direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale che possa 
rappresentare, anche solo potenzialmente, una minaccia all’imparzialità e indipendenza nel contesto 
dell’incarico; 

6. di non essere in lite con la società e/o con gli enti locali soci; 
7. di non essere titolare, socio, amministratore o dipendente di imprese esercenti attività concorrenti o 

comunque connesse con i servizi affidati alla società; 
8. di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di 

decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente 
normativa; 

9. di accettare integralmente e senza riserva alcuna i termini e le condizioni contenuti nell’avviso di selezione; 
10. di aver preso visione dell’informativa privacy contenuta nell’avviso. 

 
Si allega: 
- curriculum vitae recante dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 
- documento di identità in corso di validità (se la domanda non è firmata digitalmente) 

       
Luogo e data         Il dichiarante 
 
______________________       
         ____________________________ 
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